S.C. SERVICII PUBLICE MUNICIPALE TARGOVISTE S.R.L.

NOTA EXPLICATIVA - NR. 8

INFORMATII PRIVIND SALARIATII SI MEMBRII ORGANELOR DE ADMINISTRATIE, CONDUCERE SI SUPRAVEGHERE (informatii pentru
anul fiscal - 2019)

a) indemnizatii acordate membrilor organelor de administratie, conducere si de supraveghere;

Da. | - | Nu | X |

Valoare nu este cazul

b) obligatiile contractuale cu privire la plata pensiilor catre fostii membri ai organelor de administratie, conducere si supraveghere;

valoarea totala a angajamentelor pentru fiecare categorie Administratie 0 Conducere 0 Supraveghere 0

c) valoarea avansurilor acordate membrilor organelor de administratie, conducere si de supraveghere in timpul exercitiului:

*acordate in anul curent lei
*sold 1a 31.12.2013 lei
d) valoarea creditelor acordate membrilor organelor de administratie, conducere si de supraveghere in timpul exercitiului:
* rata dobanzii; nu este cazul
* principalele clauze ale creditului; nu este cazul
* suma rambursata pana la aceea data; nu este cazul
* obligatii viitoare de genul garantiilor asumate de entitate in numele acestora; nu este cazul
e) salariati:
" . ) . Conducere 4
numar mediu, cu defalcarea pe fiecare categorie; -
Executie 86
* salarii platite sau de platit, aferente exercitiului; 150412
* cheltuieli cu asigurarile sociale; 54113
* alte cheltuieli cu contributiile pentru pensii. -

Societatea nu are obligatii contractuale de plata a pensiilor catre fostii directori si administratori si nu a acordat credite directorilor si administratorilor in cursul
exercitiului financiar 2019



Avansurile de trezorerie acordate catre directorii societatii sunt plafonate prin decizie interna si reprezinta credit deschis pentru cheltuielile de deplasare si protocol
efectuate in interesul societatii. Decontarea avansurilor primite se face lunar, pe baza documentelor justificative prezentate de acestia si sunt inregistrate pe cheltuieli
numai cu viza conducerii societatii. Societatea nu are obligatii de genul garantiilor asumate in numele directorilor, administratorilor sau altor categorii de personal.

Cheltuielile salariale ale societatii in anul 2019, comparativ cu cele din anul - au fost urmatoarele:

Lei | 2018 | 2019 Salarii platite sau de plaitit aferente exercitiului financiar Lei
total din care, pentru: 2018 | 2019
Cheltuielile cu salariile . . o
-directori, d 0 0
personalului 84940 5242462 irectori,presedinti
Cheltuieli cu tichete masa - 284400 —directori economici, contabili sefi 0 0
Contributia unltzlitn la asigurarile _directori adjuncti, vicepresedinti 0 0
sociale - -
Contrl'butla unitatii pe.zntru ~diferenta personal TESA 24,645| 45,200
ajutorul de somaj - -
Contrlbutl‘?\ unitatii la asigurarile -personal indirect productiv 6,903 4,600
sociale de sanatate - -
Contrlbutlla unltat.u la. _Concedll sl -personal direct productiv(operativ) 53,392 100,612
indemnizatii - -
Alte cheltuieli salariale 3411 117091
TOTAL [ 88351] 5643953

Actionarii societatii NU sunt angajati ai societatii,si nu au primit imprumuturi de la societate, din contra acestia au depus aporturi pentru desfasurarea activitatii. Societatea are
angajati cu norma partiala - in numar de ............ B ——
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